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Regulamin udzialu w Obywatelskim Monitoringu Sportu —2013/2014 rok

1. Temat i cele monitoringu

Obywatelski monitoring sportu, zwany dalej monitoringiem lub monitoringiem sportu,
dotyczy zbadania wptywu zapiséw dokumentow i decyzji wtadz gminnych na
sportowe zycie mieszkancow oraz mozliwosci wptywu mieszkancoéw na sportowg

polityke gminy.

Monitoring polega na analizie dokumentow, rozmowie z urzednikami, organizacjami
sportowymi i mieszkancami badanej gminy. Na tej podstawie uczestniczki
i uczestnicy monitoringu odpowiadajg na pytania zawarte w internetowej ankiecie.

Celem gtbwnym dziatania jest zwiekszenie roli mieszkancow w kreowaniu gminnej
polityki sportowej.

2. Realizator projektu

Realizatorem projektu jest Sie¢ obywatelska — Watchdog Polska, ktéra zobowigzuje
sie do:

* pokrycia kosztow przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia maksymalnie 30
os6b wybranych do uczestniczenia w szkoleniu wprowadzajgcym (25-27
pazdziernika 2013 roku) i podsumowujgcym (7-9 marca 2014 roku), ktére
odbedg sie w okolicach Warszawy;

* podpisania umowy O wspotpracy z osobami/organizacjami uczestniczgcymi
w szkoleniu wprowadzajgcym oraz innymi podmiotami uczestniczgcymi
w monitoringu (opis, jakie podmioty i na jakich zasadach mogg uczestniczy¢ w
monitoringu znajduje sie punkcie 3);

* powiadomienia wiladz gmin o rozpoczeciu monitoringu (dotyczy gmin
wskazanych przez podmioty, ktore zostang zaproszone na szkolenie
wprowadzajgce i podpiszg wlasciwg umowe);

* zapewnienia merytorycznego wsparcia w trakcie monitoringu dla wszystkich
zgtaszajgcych sie podmiotow i omdéwienia zagadnieh merytorycznych podczas
szkolenia wprowadzajgcego dla podmiotow zakwalifikowanych na szkolenia;

e zapewnienia uczestnikom dostepu do internetowej ankiety do wpisywania
wynikow monitoringu;
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e zapewnienia biezgcego wsparcia ze strony ekspertow w zakresie prawa do
informacji oraz narzedzi przeptywu informaciji (listy dyskusyjnej) majgcej stuzyc
kolezenskiemu wsparciu i dzieleniu sie doswiadczeniami;

* zapewnienia nagtosnienia przedsiewziecia na poziomie ogolnopolskim;

* przekazania wynagrodzenia majgcego stanowi¢ rekompensate ponoszonych
na biezgco kosztéw w wysokosci nie wyzszej niz 800 zt na gmine (dotyczy
podmiotéw, ktére zostang zaproszone na szkolenie wprowadzajgce i podpiszg
wiasciwg umowe);

* pokrycia optat za skargi sgdowe w razie nieudostepniania informacji publicznej
przez podmioty zobowigzane.

3. Uczestnicy

Uczestnikami sg wszystkie podmioty, ktore zgtoszg sie do monitoringu, zostang
zaproszone na szkolenie wstepne i podpiszg umowe 0 wspotpracy, a takze majg
siedzibe, mieszkajg lub sg w inny sposéb zwigzane z monitorowang gming. Mogg to
by¢ organizacje pozarzgdowe lub grupy nieformalne, a takze osoby fizyczne.

Realizator dysponuje maksymalnie 30 miejscami na szkoleniu wprowadzajgcym
i podsumowujgcym dla oséb z 20 lokalizacji (gmin). Organizacje/grupy/osoby, ktére
zostang zakwalifikowane do uczestnictwa w szkoleniach, otrzymajg wszystkie formy
wsparcia wymienione w punkcie 2 niniejszego Regulaminu. Pozostaltym
organizacjom/osobom/grupom Realizator nie jest w stanie zapewni¢ wsparcia
finansowego i szkoleniowego.

W monitoringu moze uczestniczy¢ dowolna liczba oséb z danej miejscowosci.
Najbardziej skuteczne jest prowadzenie wspodlnego monitoringu — przez koalicje
mieszkancéw, grup nieformalnych czy organizacji. W przypadku checi uzyskania
wsparcia szkoleniowego mozliwo$¢ uczestniczenia ograniczona jest do dwdch
wspotpracujgcych osob.

Kazda z tych oséb jest odpowiedzialna za sukces monitoringu. Jezeli osoby, ktore
zgtoszg sie do monitoringu, bedg reprezentowaty rézne i niewspotpracujgce ze sobg
do tej pory Srodowiska - a poza tym spetnig wszelkie kryteria dotyczgce zasad
etycznych - Srodowiska z danej gminy zostang poproszone o wspolne zdecydowanie
o tym, kto powinien reprezentowaC je podczas szkolenia. Réwniez w przypadku
podmiotdw uczestniczgcych w monitoringu, bez catosSci wsparcia opisanego
w punkcie 2 Regulaminu, Realizator bedzie oczekiwat wypetnienia wszelkich zasad
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etycznych i wspolnej realizacji zadan przez podmioty monitorujgce dziatania jednej
gminy.

Osoby bez doswiadczenia w prowadzeniu dziatan strazniczych zostang zaproszone
do wykonania otwartego kursu ,Na strazy” . Kurs jest w catosci internetowy,
bezptatny i ogdlnodostepny (mozna wzigé w nim udziat w kazdej chwili). Wykonanie
kursu pozwoli na zapoznanie sie z gtdbwnymi zasadami prowadzenia monitoringu.

Z trescig kursu nalezy zapoznac¢ sie do 25 pazdziernika (czyli przed pierwszym
spotkaniem).

Kryteriami przyjmowania osob/organizacji na szkolenie wprowadzajgce beda:
* motywacja i wizja dotyczgca dziatan strazniczych w przyszitosci;

* przynaleznos¢ do organizacji i grupy, ktéra mogtaby w dtuzszej perspektywie
i konsekwentnie zajmowac sie dziatalnoscig strazniczg.

e brak konfliktu intereséw (rozumianego jako praca w instytucji zaleznej
finansowo od gminy badz brak planéw dotyczacych kandydowania
w wyborach, itp.).

Uczestnik zobowigzuje sie do:
* realizacji monitoringu przy wykorzystaniu internetowej ankiety;

* przestrzegania Karty zasad organizacji monitorujgcych dziatalnosc
administracji publicznej stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu;

* weryfikowania pozyskiwanych informacji oraz opierania sgddéw i opinii na
wiarygodnych zZrodtach;

* wystrzegania sie sytuacji powodujgcych konflikt intereséw lub mogacych
sprawia¢ wrazenie jego istnienia (np. praca dla instytucji finansowo zaleznej
od srodkow z budzetu gminy);

* podjecia dziatan upowszechniajgcych wyniki monitoringu i prowadzacych do
zmiany nieprawidtowosci, w razie ich zdiagnozowania;

* dzielenia sie swoimi problemami i watpliwosciami z innymi uczestnikami
projektu;

* poszukiwania odpowiedzi na powstajgce pytania;

* przyjazdu na spotkanie otwierajgce i zamykajgce monitoring.
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4. Regulacje dotyczace wspotpracy

Z kazdym uczestnikiem, ktéry zostanie zaproszony do prowadzenia monitoringu,
zostanie podpisana umowa okreslajgca zobowigzania i standardy prowadzonych
dziatan strazniczych (zgodnych z Kartg zasad organizacji monitorujgcych dziatalnosé
administracji publicznej stanowigcg zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).
Umowa zawieraC bedzie takze zobowigzania Realizatora projektu opisane
w niniejszym Regulaminie.

5. Harmonogram dziatan w projekcie

e 19 sierpnia 2013 - ogtoszenie naboru uczestniczek i uczestnikow do realizaciji
monitoringu.

* 29 wrzesnia 2013 - koncowy termin sktadania aplikacji do projektu.

e 30 wrzesnia — 2 pazdziernika 2013 - termin rozpatrzenia zgtoszen
i powiadomienia zakwalifikowanych osob.

» 2-25 pazdziernika 2013 - osoby bez doswiadczenia w prowadzeniu monitoringu
zostang zaproszone do wykonania kursu ,Na strazy” (na kurs mozna zapisac
sie wczesniej, wazne, aby zapoznac sie z jego trescig do 25 pazdziernika).

» 25-27 pazdziernika 2013 - termin szkolenia wprowadzajgcego do monitoringu.

* listopad 2013 — marzec 2014 — zbieranie danych i wprowadzanie ich do ankiety
internetowe;j

* 7-9 marca 2014 - spotkanie podsumowujgce realizacje monitoringu i nabyte
doswiadczenia, przygotowujgce do dziatan na rzecz zmiany

* marzec - czerwiec 2014 — podsumowywanie dziatan, przygotowanie do
lokalnych kampanii upowszechniajgcych wyniki monitoringu,

* lipiec — wrzesien 2014 - prowadzenie lokalnych kampanii upowszechniajgcych
wyniki monitoringu,

6. Zakonczenie projektu

Po zrealizowaniu monitoringu konieczne bedzie podsumowanie dziatan i informac;ji
zdobytych w trakcie monitoringu i przeprowadzenie kampanii na rzecz zmiany, jesli
taka bedzie konieczna.
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Realizatorzy projektu bedg monitorowaé prace uczestnikow — rzetelnosc¢
prowadzonych badan, poszukiwanie réznych zrédet informacji oraz cheé
doskonalenia sie.

7. Finansowanie projektu

Dziatania realizowane jest w ramach projektu ,Mocna straz — wzmocnienie dziatan
kontrolnych organizacji, grup nieformalnych i obywateli/ek” Sieci obywatelskiej —
Watchdog Polska. Projekt jest wspétfinansowany przez Szwajcarie w ramach
szwajcarskiego programu wspoétpracy z nowymi krajami cztonkowskimi Unii
Europejskiej oraz przez Fundacje im. Stefana Batorego.

o N»—«
sie¢ obywatelska A \e¢/

WaTCHDOE-

obywatelski

I\ eom’



Strona 6

SWISS ECORYS A E
CONTRIBUTION

Bty

Zatgcznik 1
Karta zasad organizacji monitorujacych dziatalnos¢ administracji publicznej

W imieniu swoich cztonkow organizacje pozarzgdowe — zgodnie z zapisanymi w
Konstytucji zasadami ,dialogu spotecznego” i ,pomocniczosci” pragng by¢ partnerem
rzadu i samorzagdow wszystkich szczebli poprzez artykutowanie potrzeb i wartosci
wspolnot, w ktorych dziatajg, uczestniczenie w realizowaniu dziatan podejmowanych
na rzecz wspolnoty oraz pomoc w formutowaniu celéw polityki spotecznej i kierunkow
rozwoju.

Jednak partnerstwo pomiedzy organizacjami a administracjg jest mozliwe jedynie
wtedy, gdy istnieje nie tylko dobra wola wspoétpracy, ale rowniez mechanizmy
wzajemnej kontroli. Stad tez koniecznos¢ istnienia organizacji prowadzgcych
monitoring, ktoéry jest zaplanowanym, usystematyzowanym i prowadzonym wedtug
przyjetego schematu badaniem wybranego fragmentu funkcjonowania administraciji
publicznej w celu okreslenia, na ile stosowane procedury sg zgodne z prawem
(zarowno z Konstytucjg RP i prawem miedzynarodowym, jak i prawami nizszego
rzedu) oraz na ile rzeczywiscie wykorzystywane sg na rzecz ,dobra wspdélnego”.

Podstawowe zasady:
* Obiektywnos¢

Monitoring jest metodg dochodzenia do rzetelnej i obiektywnej wiedzy na temat
zasad i efektow dziatania administracji publicznej i nie moze by¢ traktowany
wylgcznie instrumentalnie, jako sposéb udowadniania z gory zatozonej tezy.
Oznacza to, ze w swoich dziataniach organizacja i jej przedstawiciele winni wyzej
stawia¢ prawde ponad dorazng skutecznosc¢ czy interes wlasnej organizaciji.

* Dziatalnosc¢ dla dobra wspdlinego

Monitoring jest elementem wptywania na poprawe funkcjonowania spotecznosci
lokalnych (w tym ochrony $rodowiska naturalnego), a nie tylko narzedziem
badawczym. Oznacza to, ze nie powinien by¢, poza skrajnymi przypadkami, jedynie
formag krytyki, ale probg rozpoczecia procesu negocjacji i wspolnych dziatah na rzecz
poprawy istniejgcej sytuacji.

e Jawnosc¢

Organizacje kontrolujgce muszg ze szczegodlng troskg dbaé o jawnos¢ swoich dziatan
i unika¢ sytuaciji, w ktorych ich dziatania mogtyby by¢ postrzegane jako nieetyczne, a
ich obiektywizm poddany w watpliwosc.

¢ Rzetelnos¢
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Osiggniecie celow przyjetych przez organizacje wymaga konsekwentnego i
kompetentnego dziatania. Dlatego organizacje powinny podejmowac¢ zadania na
miare kompetencji i mozliwosci, wywigzywac¢ sie z umow i zobowigzan, dba¢ o
wysokg jakos¢ realizowanych dziatan.

(Punkt "Rzetelno$¢" zostat dodany podczas przygotowywania Deklaracji zachowania
przejrzystosci na poziomie regionalnym - wytyczne do dziatania dla administracji
publicznej oraz organizacji pozarzgdowych)
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